© standort: Dortmund Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Planung und Vorbereitung der Montage

Montage und Reparatur der Zaun- und Toranlagen
eigenstandiges Fiihren der Einsatzfahrzeuge
Montageeinsatze (Deutschlandweit)

Ausbildung im Handwerk, in der Garten-,oder Landwirtschaft von Vorteil
FUhrerschein Klasse B

handwerkliches Geschick sowie technisches Interesse

Bereitschaft auf Montage zu bleiben

e Unbefristeter Arbeitsvertrag mit allen gesetzlichen Sozialleistungen

Anwendung/Bezahlung nach dem BAP Tarifvertrag ggf. Gibertarifliche Bezahlung bei speziellen Qualifikationen;
Branchenzuschlage

Plnktliche Zahlungen

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Abschlagszahlungen

Personliches Arbeitszeitkonto

fortwahrende personliche Betreuung

Stellung von Arbeitskleidung

Die Ubernahme beim Kunden ist bei Eignung nach 6 Monaten vorgesehen

Sebastian Schlemmer
Niederlassungsleiter

san. Personaldienstleistungen GmbH
Westenhellweg 22-24
44137 Dortmund

Tel.: +49 231 589 814 22
Fax: +49 231 589 814 23

Bewerbung@san-pdl.de

Abteilung(en): Gewerblich

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung



Tarifvertrag: BAP
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	Monteur/in für Zaun- und Toranlagen (m/w/d)

